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Аннотация
к рабочей программе инструктора по физической культуре.

Рабочая программа инструктора по физкультуре определяет содержание образовательной 
деятельности ДОО в рамках 0 0  «Физическое развитие» и обеспечивает физическое развитие 
воспитанников ДОО в возрасте от 3 до 8 лет с учётом их возрастных и индивидуальных особенностей.

Основу рабочей программы составляют следующие нормативно-правовые документы:
Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
РФ».
Федеральный' государственный" образовательный" стандарт дошкольного образования, приказ 
Министерства образования и назтси Российской"Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155.
Санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 
обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 
утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 28 января 2021 г. № 2.
Федеральная образовательная программа дошкольного образования, утверждённая приказом 
министерства просвегцения РФ от 25 ноября 2022 г.

5. Устав
6. Образовательная программа дошкольного образования
В рабочей программе сформулированы цели, задачи, содержание образовательной деятельности по 
физическому развитию, предусмотренные для освоения в каждой возрастной группе детей в возрасте 
от трёх до семи лет, а также результаты, которые могут быть достигнуты детьми при 
целенаправленной систематической работе с ними.

Рабочая программа описывает формы, средства, методы работы с детьми по развитию 
физических качеств, формированию двигательных навыков, формированию основ здорового образа 
жизни, освоению здоровьесберегаюш;их умений.

Рабочая программа включает перечень основных движений, ОРУ, музыкально-ритмических 
упражнений, подвижных игр, спортивных упражнений с учетом индивидуальных Особенностей 
воспитанников, специфики их потребностей и интересов, возрастных возможностей.

Реализация рабочей программы инструктора физической культуры предполагает интеграцию 
обучения и воспитания за счёт проведения физкультурных развлечений, праздников, прогулок- 
походов, дней здоровья, физкультурно-массовых мероприятий, включения регионального компонента 
(подвижных игр народов РФ, знакомство с достижениями российских спортсменов, использование 
музыкального сопровождения народной тематики, и т.д.).

Вариативная часть рабочей программы направлена на обогаш;ение двигательного опыта 
дошкольников, связанного с использованием нестандартного оборудования, современных технологий 
физического развития и оздоровления дошкольников.

Цель рабочей программы: создание системы работы по физическому развитию 
дошкольников, обеспечиваюгцей разностороннее и гармоничное физическое развитие ребенка в 
период дошкольного детства с учетом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно­
нравственных ценностей народов РФ, исторических и национально-культурных традиций.

Цель рабочей программы достигается через решение задач, обозначенных в ФОП:

- обеспечение единых для РФ содержания дошкольного образования и планируемых результатов 
освоения образовательной"программы дошкольного образования;
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- построение (структурирование) содержания образовательной работы на основе учета возрастных i 
индивидуальньк особенностей развития;
- создание условий для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного возраста с yчeтo^ 
разнообразия образовательных потребностей и индивидуальных возможностей;

- обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ патриотизма 
интеллектуальных и художественно-творческих способностей ребенка, ’ег© инициативности 
самостоятельности и ответственности;
- достижение детьми на этапе завершения дошкольного образования уровня развития, необходимого и 
достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего 
образования;
- охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального 
благополучия;
- обеспечение психолого-педагогическои поддержки семьи и повышение компетентности родителей 
(законных представителей) в вопросах образования, охраны и укрепления здоровья детей.
Рабочая программа инструктора физической культуры по реализации 0 0  «Физическое развитие» в 
соответствии с ФОП ДО и ФГОС ДО построена на следующих принципах:

Принцип учёта ведущей деятельности'.
- реализуется в соответствии с ФОП и в контексте всех перечисленных в ФГОС ДО видов детской 
деятельности, с акцентом на ведущую деятельность для каждого возрастного периода -  от 
непосредственного эмоционального общения со взрослым до предметной (предметно 
манйпулятивной) и игровой деятельности;
Принцип учёта возрастных и индивидуальных особенностей детей'.
- учитывает возрастные характеристики развития ребенка на разных этапах дошкольного возраста, 
предусматривает возможность и механизмы разработки индивидуальных траекторий развития и 
образования детей с особыми возможностями, способностями, потребностями и интересами;
Принцип амплификации детского развития

- рассматривается как направленный процесс обогащения и развертывания содержания видов детской 
деятельности, а также общения детей со взрослыми и сверстниками, соответствующий возрастным 
задачам дошкольного возраста;

Принцип единства обучения и воспитания
- как интеграция двух сторон процесса образования, направленная на развитие личности ребенка и 
обусловленная общим подходом к отбору содержания и организации воспитания и обучения через 
обогащение содержания и форм детской деятельности;

Принцип преемственности образовательной работы

- реализуется на разных возрастньк этапах дошкольного детства и при переходе на уровень 
начального общего образования. Рабочая программа в соответствии с ФОП реализует данный принцип 
при построении содержания об}шения и воспитания относительно уровня начального школьного 
образования, а также при построении единого пространства развития ребенка образовательной 
организацией и семьёй;

Принцип сотрудничества с семьей:

- реализация рабочей программы в соответствии с ФОП предусматривает оказание психолого­
педагогической, методической помощи и поддержки родителям (законным представителям) детей 
раннего и дошкольного возраста, построение продуктивного взаимодействия с родителями 
(законными представителями) с целью создания единого/обшего пространства развития ребенка;
Принцип здоровьесбережения:

- при организации образовательной деятельности не допускается использование педагогических 
технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) психическому здоровью воспитанников, 
их психоэмоциональному благополучию.


